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WORKING(EDU)-UDIT (Working's Usage Disorders Identification Test) предназначен для выявления расстройств, связанных с чрезмерной увлеченностью работой (учебой). WORKING(EDU)-UDIT создан на основе AUDIT (Alcohol Use Disorders Identification Test) разработанного Всемирной организацией здравоохранения (ВОЗ) для выявления расстройств, связанных с употреблением алкоголя. Теоретической предпосылкой разработки послужили неоднократно подтвержденные практикой представления об общности процессов формирования и развития состояний зависимости, вызванных различными объектами злоупотребления (алкоголем, табаком, наркотиками, азартными играми и т.п.).
WORKING(EDU)-UDIT может применяться для идентификации чрезмерной увлеченности работой (учебой), как причины заболеваний. Результаты исследования при помощи WORKING(EDU)-UDIT могут также служить основой для вмешательств, призванных помочь лицам, зависимым от работы (учебы), уменьшить ее интенсивность и, таким образом, минимизировать риск развития пагубных последствий. 
Представленные в тесте вопросы (см. приложения 1 и 2) образуют три концептуальных раздела – домена. Вопросы первого домена (№№1-3) позволяют охарактеризовать стиль занятий работой (учебой) и связанную с этим опасность для здоровья. Вопросы второго домена (№№4-6) дают возможность обнаружить признаки зависимости от работы (учебы). Вопросы третьего домена (№№7-10) направлены на выявление вредных последствий чрезмерной увлеченности работой (учебой). В тесте предусмотрено пять вариантов ответов на вопросы №№1-8 и три варианта ответов на вопросы №№9-10. Каждому варианту ответа соответствует определенная оценка (от 0 до 4 баллов). Такая структура теста позволяет адекватно описать весь диапазон степеней тяжести возникающих вследствие чрезмерных занятий работой (учебой) психических и поведенческих расстройств: от легкого увлечения до клинически выраженной зависимости. 
WORKING(EDU)-UDIT можно применять как в виде интервью исследователя с испытуемым (см. приложение 1), так и в виде анкетного опроса, самоотчета испытуемого (см. приложение 2). В любом случае, баллы, соответствующие выбранным вариантам ответов, проставляются в предусмотренных для этого пустых ячейках опросных листов напротив соответствующих вопросов (см. приложения 1 и 2).
После того, как получены ответы на все вопросы, производится обработка полученных данных. Она состоит в том, что из ответов на вопросы 1.1 и 1.2 выбирают тот, который иеет большый бал и этот балл прибавляют к сумме баллов выбранных вариантов ответов на вопросы №№ 2-10. Полученная общая сумма баллов проставляется в предусмотренной для этого ячейке опросного листа (см. приложения 1 и 2).

Интерпретация результатов теста и выбор адекватной состоянию испытуемого тактики терапевтического вмешательства осуществляются на основании полученной суммы балов:
I уровень (1-7 баллов) – увлеченность работой (учебой) (следует предоставить испытуемому информацию об опасности чрезмерной увлеченности работой (учебой));

II уровень (8-15 баллов) – пристрастие к работе (учебе) (следует дать испытуемому простые советы, относительно необходимости снижения интенсивности занятий работой (учебой)); 
III уровень (16-19 баллов) – пристрастие к работе (учебе) на этапе формирования зависимости (следует провести короткое психотерапевтическое вмешательство и продолжить наблюдение за состоянием испытуемого). 
IV уровень (20 баллов и более) – вероятна сформировавшаяся зависимость от работы (учебы) (следует провести более детальную диагностику на предмет зависимости и, в случае, подтверждения рекомендовать пациенту специализированное лечение). 
Во вмешательстве самого высокого уровня нуждаются также все пациенты, набравшие 2 или более балла в ответах на вопросы 4, 5 и 6, или 4 балла в ответах на Вопросах 9 или 10.
Приложение 1
ТЕСТ ДЛЯ ВЫЯВЛЕНИЯ РАССТРОЙСТВ, СВЯЗАННЫХ С УВЛЕЧЕННОСТЬЮ РАБОТОЙ (УЧЕБОЙ)

WORKING(EDU)-UDIT (версия "интервью")

	1.1 Как часто Вы проводите выходные дни на работе или выполняете служебные (учебные) задания по выходным дома( 
	6. Как часто за последний год Вы просыпались с мыслью о работе (учебе) и/или приходили на работу раньше положенного времени (

	(0) Никогда 
	(0) Никогда

	(1) Не каждый месяц
	(1) 1 раз в месяц и реже

	(2) 2 раза в месяц
	
	
	(2) 2-4 раза в месяц
	
	

	(3) 3-4 раза в месяц
	
	
	(3) 2-3 раза в неделю
	
	

	(4) 5 и более раза в месяц
	(4) 4 и более раз в неделю

	1.2 Вы предпочитаете проводить время на работе 

(или за работой, за учебой) из-за того, что:
	7. Как часто за последний год Вы испытывали душевный дискомфорт, чувство вины или 

угрызения совести из-за того, что слишком много работаете (учитесь) (

	(0) хотите заработать больше денег (усвоить больше 
      учебного материала)
	

	(2) увлечены самой работой (учебой)
	
	
	(0) Никогда 
	
	

	(4) не знаете, что еще можно делать дома 
	
	
	(1) 1 раз в месяц и реже 
	
	

	      (чем заниматься в свободное время)
	(2) 2-4 раза в 

	Наибольший из баллов в ответах
	
	
	(3) 2-3 раза в неделю

	на вопросы 1.1-2.2.
	
	
	(4) 4 и более раз в неделю

	Если он равен 0 - перейдите к вопросам 9 и 10
	

	2.Сколько часов фактически (а не юридически) на-считывает Ваша обычная рабочая (учебная) неделя (
	8. Как часто за последний год Вам доводилось ощущать переутомление, "разбитость", чувство опустошенности, из-за того, что накануне Вы про-вели на работе (учебе) слишком много времени( 

	(0) Менее 40
	

	(1) 40-45 
	

	(2) 45-50
	
	
	(0) Никогда
	
	

	(3) 51-59 
	
	
	(1) 1 раз в месяц и реже
	
	

	(4) 60 и более
	(2) 2-4 раза в месяц

	3. Как часто Вы задерживаетесь на работе (учебе)
на 2 часа и более сверх установленного трудовым
распорядком времени (
	(3) 2-3 раза в неделю

	
	(4) 4 и более раз в неделю

	
	9. Не стало ли Ваше увлечение работой (учебой) причинной каких-либо тревожащих Вас симптомов (хроническая усталость, головные боли, тревожность, раздражительность, подавленное 

	(0) Никогда 
	

	(1) 1 раз в месяц и реже 
	

	(2) 2-4 раза в месяц
	

	(3) 2-3 раза в неделю 
	
	
	настроение, нарушения сна и т.п.)?
	
	

	(4) 4 и более раз в неделю
	
	
	(0) Нет
	
	

	Если сумма баллов в ответах на вопросы 2 – 3 
	(2) Да, но не в прошлом году

	равна 0-перейдите к вопросам 9 и 10
	(4) Да, в прошлом году

	4.Как часто за последний год Вы обнаруживали, что, начав работать (учиться), провели за этим занятием времени больше, чем планировали (не могли остановиться, потеряли счет времени)(
	10. Кто-нибудь из Вашего окружения выражал озабо-ченность по поводу Вашего увлечения работой (учебой) и/или рекомендовал Вам поменьше работать, больше отдыхать, больше уделять внимание семье и т.п.(

	(0) Никогда 
	(0) Нет

	(1) 1 раз в месяц и реже 
	(2) Да, но не в прошлом году

	(2) 2-4 раза в месяц
	
	
	(4) Да, в прошлом году
	
	

	(3) 2-3 раза в неделю 
	
	
	
	
	

	(4) 4 и более раз в неделю
	

	5.Как часто за последний год из-за чрезмерного увлечения работой (учебой) Вы не смогли сделать то, что делаете обычно (пренебрегали, домашними делами, общением с родственниками, друзьями или иными занятиями)(
	СУММА БАЛЛОВ

(Складываются баллы только из ячеек, выделенных "жирными" линиями)

	(0) Никогда
	

	(1) 1 раз в месяц и реже
	

	(2) 2-4 раза в месяц
	
	
	

	(3) 2-3 раза в неделю
	
	
	

	(4) 4 и более раз в неделю
	


Приложение 2

ТЕСТ ДЛЯ ВЫЯВЛЕНИЯ РАССТРОЙСТВ СВЯЗАННЫХ С УВЛЕЧЕННОСТЬЮ РАБОТОЙ (УЧЕБОЙ) 

WORKING(EDU)-UDIT (версия "самоотчет")

Для каждого вопроса выбирайте, пожалуйста, только один вариант ответа.

Балл подходящего варианта ответа укажите цифрой в последней ячейке каждой строки. 

	Вопросы
	Варианты ответов и соответствующие им баллы
	Балл, выбранного варианта ответа

	
	0 баллов
	1 балл
	2 балла
	3 балла
	4 балла
	

	1.1. Как часто Вы проводите выходные дни на работе или выполняете служебные (учебные) задания по выходным дома( 
	Никогда
	Не каждый месяц 
	1-2 раза в месяц 
	3-4 раза в месяц
	5 и более раз в месяц 
	

	1.2 Вы предпочитаете проводить время на работе (или за работой, за учебой) из-за того, что:
	хотите заработать больше денег (усвоить больше учебного материала
	-
	увлечены самой 

работой 

(учебой)
	-
	не знаете, что еще можно де-лать дома (чем заниматься в свободное время)
	

	Наибольший из баллов в ответах на вопросы 1.1-1.2
	

	2.Сколько часов фактически (а не юридически) насчитывает Ваша обычная рабочая (учебная) неделя ( 
	Менее 40 
	40-45
	46-50
	51-59 
	60 и более
	

	3. Как часто Вы задерживаетесь на работе (учебе) на 2 часа и более сверх установленного трудовым распорядком времени (
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	4.Как часто за последний год Вы обнаруживали, что, начав работать (учиться), провели за этим занятием времени больше, чем планировали (не могли остановиться, потеряли счет времени)(
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	5.Как часто за последний год из-за чрезмерного увлечения работой (учебой) Вы не смогли сделать то, что делаете обычно (пренебрегали, домашними делами, общением с родственниками, друзьями или иными занятиями)(
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	6. Как часто за последний год Вы просыпались с мыслью о работе (учебе) и/или приходили на работу раньше положенного времени (
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	7. Как часто за последний год Вы испытывали душевный дискомфорт, чувство вины или угрызения совести из-за того, что слишком много работаете (учитесь) (
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	8. Как часто за последний год Вам доводилось ощущать переутомление, "разбитость", чувство опустошенности, из-за того, что накануне Вы провели на работе (учебе) слишком много времени( 
	Никогда
	1 раз в месяц и реже 
	2-4 раза в месяц
	2-3 раза в неделю
	4 и более раз в нед.
	

	9. Не стало ли Ваше увлечение работой (учебой) причинной каких-либо тревожащих Вас симптомов (хроническая усталость, головные боли, тревожность, раздражительность, подавленное настроение, нарушения сна и т.п..)?
	Нет
	-
	Да, но не в прошлом году
	-
	Да, в прошлом году
	

	10. Кто-нибудь из Вашего окружения выражал озабоченность по поводу Вашего увлечения работой (учебой) и/или рекомендовал Вам поменьше работать, больше отдыхать, больше уделять внимание семье и т.п.(
	Нет
	-
	Да, но не в прошлом году
	-
	Да, в прошлом году
	


	Сумма БАЛЛОВ

(Сложите баллы ТОЛЬКО из ячеек, выделенных "жирными" линиями)
	















































